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สหกรณ์์ออมทรัพัย์์ชลประทานแม่กลอง จำกัด 1

   สหกรณ์ฯ์ ได้ม้อบทุนุส่งเสริมการศึกึษาบุตรสมาชิกิ  ประจำปี 2567      สหกรณ์ฯ์ ได้ม้อบทุนุส่งเสริมการศึกึษาบุตรสมาชิกิ  ประจำปี 2567   
ระด้ับชิั�น อนุบาล 2 - ระด้ับชิั�น ปวส.2 เม่�อวันทุ่� 13 พฤษภาคม 2567   ระด้ับชิั�น อนุบาล 2 - ระด้ับชิั�น ปวส.2 เม่�อวันทุ่� 13 พฤษภาคม 2567   
ณ์ ทุ่�ทุำการของสหกรณ์์ฯ บุตรสมาชิิกรับทุุน ด้ังน่�ณ์ ทุ่�ทุำการของสหกรณ์์ฯ บุตรสมาชิิกรับทุุน ด้ังน่�
   1.  ทุุนเร่ยนด้่ ระด้ับชิั�น อนุบาล 2-3  จำนวน  10 ทุุน     1.  ทุุนเร่ยนด้่ ระด้ับชิั�น อนุบาล 2-3  จำนวน  10 ทุุน  
   เป็นเงิน 10,000.00 บาทุ   เป็นเงิน 10,000.00 บาทุ
  2.  ทุนุเรย่นด้ ่ระดั้บชิั�น ป.1-ปวส.2  จำนวน  77  ทุนุ  199,500.00   บาทุ   2.  ทุนุเรย่นด้ ่ระดั้บชิั�น ป.1-ปวส.2  จำนวน  77  ทุนุ  199,500.00   บาทุ 
   3.   3. ทุนุทุั�วไป ป.1-ปวส.2  จำนวน 39 ทุุน  เปน็เงนิ 58,500.00 บาทุ  ทุนุทุั�วไป ป.1-ปวส.2  จำนวน 39 ทุุน  เปน็เงนิ 58,500.00 บาทุ 
      4.   4. ทุุนทุั�วไปเพิ�มเติม 11 ทุุน เป็นเงิน 16,500.00 บาทุทุุนทุั�วไปเพิ�มเติม 11 ทุุน เป็นเงิน 16,500.00 บาทุ
  รวมทุุนทุ่�มอบ จำนวน 137 ทุุน  เป็นเงิน 284,500.00 บาทุ   รวมทุุนทุ่�มอบ จำนวน 137 ทุุน  เป็นเงิน 284,500.00 บาทุ 
ระดั้บชิั�นปริญญาตร่  ปี 1-3  ให้ย่�นขอรับทุุนได้้  ตั�งแต่วันทุ่� 1  ระดั้บชิั�นปริญญาตร่  ปี 1-3  ให้ย่�นขอรับทุุนได้้  ตั�งแต่วันทุ่� 1  
ม่นาคม 2567 ถึึงวันทุ่� 31 กรกฎาคม 2567 กำหนด้การมอบทุุนฯ   ม่นาคม 2567 ถึึงวันทุ่� 31 กรกฎาคม 2567 กำหนด้การมอบทุุนฯ   
จะประกาศึให้ทุราบต่อไปจะประกาศึให้ทุราบต่อไป

ไตรมาสที่่� 
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สหกรณ์ออมทรัพย์ชลประทานแม่กลอง จำ�ากัดสหกรณ์ออมทรัพย์ชลประทานแม่กลอง จำ�ากัด
  034-612859-60                   034-612858                  

ข่่าวสารประชาสัมพัันธ์์เพั่�อสมาชิก เขื่่�อนแม่่กลอง อ.ท่่าม่่วง จ.กาญจนบุุรีี 71110
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การมอบทุุนส่่งเส่ริมการศึึกษาบุตรส่มาชิิก
 ประจำำปี 2567
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สหกรณ์์ออมทรัพัย์์ชลประทานแม่กลอง จำกัด

	 	 สหกรณ์ฯ์	ได้จ้ัดั้อบรมสมาชิกิสมัครใหม่และโอนย้า้ย้
ระหว่่างสหกรณ์์ฯ	เม่�อว่ันที่่�	24	พฤษภาคม		2567		เพ่�อให้
สมาชิิกเข้้าใหม่ได้้			รับคว่ามร้้ในเร่�องข้องสหกรณ์์ฯ	เก่�ย้ว่กับ
การก้้เงิน	 	 การได้้รับสวั่สด้ิการ	 และผลการด้ำเนินงานข้อง
สหกรณ์์		จัึงจัะม่สิที่ธิ์ิ�ก้้เงินกับสหกรณ์์ฯ	ได้้		ม่สมาชิิกเข้้าร่ว่ม			
จัำนว่น	33		คน					ผลการอบรมเป็็นไป็ด้้ว่ย้คว่ามเร่ย้บร้อย้

การเปิด้รับสมัครสมาชิิกสมทุบบุคคลในครอบครัว
	 	 ที่่�ป็ระชุิมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ		ชุิด้ที่่�	50		ในการป็ระชุิมเม่�อ

ว่นัที่่�	29	พฤษภาคม		2567		เหน็ชิอบเป็ดิ้รับสมคัรสมาชิกิสมที่บท่ี่�เป็็น

บคุคลในครอบครัว่		สมคัรเป็น็สมาชิกิสมที่บบุคคลในครอบครัว่ได้	้	 

ม่หลักเกณ์ฑ์์ด้ังน่�

   1.		 เป็็นบุคคลธิ์รรมด้าที่่�บรรลุนิติิภาว่ะ	และเป็็นสัญชิาติิไที่ย้

		 	 2.		 เป็็นบิด้า	 	 มารด้า	 	 สาม่	 	 ภรรย้าหร่อบุติรท่ี่�บรรลุ

นิติิภาว่ะ	ข้องสมาชิิก

	 	 3.		 ค่าธิ์รรมเน่ย้มแรกเข้้า	50.00	บาที่

		 	 4.		 ชิำระค่าหุ้นแรกเข้้า	 5,000.00	บาที่	 เสร็จัสิ�นครั�งเด้่ย้ว่	 

	 	 	 	 ไม่สามารถซื้่�อหุ้นครั�งคราว่ได้้

		 	 5.		 ฝากเงนิกบัสหกรณ์ฯ์	ได้ไ้มจ่ัำกดั้ว่งเงนิ	(ป็ระเภที่ออมที่รพัย้)์ 

การลด้อัตราด้อกเบ่�ยเงินก้้
		 	 ที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	ชิุด้ที่่�	49	ในการป็ระชิุม

เม่�อว่ันที่่�	30	พฤศจัิกาย้น		2566		เห็นชิอบเพ่�อเป็็นการชิ่ว่ย้เหล่อ

สมาชิิก	 ให้ม่เงินเหล่อในบัญชิ่เพิ�มข้ึ�น	 	 จัึงม่มติิให้ป็รับลด้อัติรา

ด้อกเบ่�ย้เงินก้้		เพ่�อเป็็นข้องข้ว่ัญป็ีใหม่	2567		ด้ังน่�

 	 	 1.		 เงนิก้ส้ามญั	เงนิก้้เพ่�อเหติฉุุกุเฉิุน		เด้มิอัติราด้อกเบ่�ย้รอ้ย้ละ	

6.20	บาที่ติ่อป็ี	ลด้เหล่ออัติราด้อกเบ่�ย้เหล่อร้อย้ละ	6.00	บาที่ติ่อป็ี 

		 	 2.		 อัติราด้อกเบ่�ย้เงินก้้หุ้นสะสมไว่้กับสหกรณ์์	 เด้ิมอัติรา

ด้อกเบ่�ย้ร้อย้ละ	 5.70	 บาที่ต่ิอป็ี	 ลด้เหล่ออัติราด้อกเบ่�ย้เหล่อ 

ร้อย้ละ	5.50	บาที่ติ่อป็ี

	 	 ที่ั�งน่�ให้ม่ผลติั�งแติ่ว่ันที่่�	1	มกราคม	2567	เป็็นติ้นไป็

การก้้เงินเพ่�อเหตุฉุุกเฉุิน (กรณ์่พิเศึษ)
									ที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	ชิุด้ที่่�	49	ในการป็ระชิุม

เม่�อว่ันที่่�	30	พฤศจัิกาย้น		2566		เห็นชิอบให้สมาชิิกสามารถก้้

เงินเพ่�อเหติุฉุุกเฉุิน(กรณ์่พิเศษ)	หลังจัากสมาชิิกถ้กหักเงินป็ันผล

และเฉุล่�ย้คน่สำหรับสมาชิกิที่่�ก้เ้งนิไป็แลว้่		ในว่นัที่่�	19	กมุภาพันธิ์์	

2567		ถึงว่ันที่่�	25	ธิ์ันว่าคม	2567	โด้ย้ให้ก้้ได้้	80	%	ข้องย้อด้

เงินป็ันผลและเฉุล่�ย้ค่นท่ี่�รับในป็ี	 2567	 หลังจัากหักเงินป็ระกัน

ชิ่ว่ิติและฌาป็นกิจัสงเคราะห์แล้ว่

การก้้เงินสามัญเพ่�อสวัสด้ิการสมาชิิก
	 	 เพ่�อเป็็นการส่งเสริมการที่ำฌาป็นกิจัสงเคราะห์ที่่�สหกรณ์	์
จััด้ให้กับสมาชิิก		ที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ		ชิุด้ที่่�	49	 
ในการป็ระชิุมเม่�อว่ันที่่�	 31	 สิงหาคม	 2566	 	 พิจัารณ์าเห็นว่่า 
เพ่�อเป็็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้สมาชิิก	 ม่หลักป็ระกันใน
อนาคติให้กับครอบครัว่	เร่�องการที่ำฌาป็นกิจัสงเคราะห์	เพิ�มข้ึ�น 
จัึงม่มติิเห็นชิอบให้สมาชิิกก้้เงินสามัญเพ่�อสว่ัสด้ิการสมาชิิก 
เพ่�อที่ำฌาป็นกิจัสงเคราะห์ที่่�สหกรณ์์ฯ	 	 เป็็นศ้นย้์ป็ระสานงาน		
ได้้แก่
		 	 1.	 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย้์
ราชิการไที่ย้	(สสอ.รที่.)	
	 	 2.	 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สหกรณ์์สมาชิิกข้องชุิมนุม
สหกรณ์์ออมที่รัพย้์แห่งป็ระเที่ศไที่ย้	(สส.ชิสอ.)	
			 	 3.	 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย้์
ไที่ย้	(สส.สที่.)
	 	 ทัี่�งน่�	 สมาชิิกติ้องม่เงินได้้ราย้เด้่อนพอให้หักหน่�สินได้	้
(ติามป็ระกาศสหกรณ์์ฯ	 	 	 เร่�องหลักเกณ์ฑ์์การให้เงินก้้สามัญ

การอบรมสมาชิกสมัครใหม่
โอนย้ายระหว่างสหกรณ์
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แก่สมาชิิก	 	 พ.ศ.2566	 ข้้อ6.	 เงินคงเหล่อในบัญชิ่ผ้้ก้้และการ
ก้้เงินสามัญครั�งติ่อไป็	 	 	 ป็ระกาศ	ณ์	 ว่ันที่่�	 1	 กันย้าย้น	 2566)	 
การก้้เงินสามัญเพ่�อสวั่สดิ้การสมาชิิก	 คิด้อัติราด้อกเบ่�ย้ร้อย้ละ	
4.00	ติ่อป็ี	และให้ม่ผ้้ค�ำป็ระกันเงินก้้		จัำนว่น	1	คน		การให้เงิน
ก้้ให้ก้้ได้้ติามจัำนว่นเงินค่าสมัครการที่ำฌาป็นกิจัสงเคราะห์ข้อง
สมาคม	 นั�น	 	 โด้ย้สหกรณ์์ฯ	 จัะเป็็นผ้้ส่งชิำระเงินในการสมัคร
สมาชิิกฌาป็นกิจัสงเคราะห์	ที่่�สมาชิิกก้้เงินให้กับสมาคมฯ	ติ่อไป็ 
การก้้เงินสามัญป็ระเภที่ให้เป็็นไป็ติามแบบฟอร์มที่่�สหกรณ์์ฯ	
กำหนด้	
	 	 ที่ั�งน่�ติั�งแติ่ว่ันที่่�	5	กันย้าย้น		2566		เป็็นติ้นไป็

การปรับโครงสร้างหน่�
									ที่่�ป็ระชิมุคณ์ะกรรมการด้ำเนนิการ		ชิดุ้ที่่�	49			ในการป็ระชิมุ

เม่�อว่ันที่่�	28	เมษาย้น	2566		เห็นชิอบให้สมาชิิกที่่�เงินเด้่อนเหล่อ

ไม่พอชิำระหน่�	หร่อเหล่อไม่ถึง	10	%	ข้องเงินได้้ราย้เด้่อน		ให้

สามารถเข้า้โครงการป็รับโครงสร้างหน่�ได้	้	ได้ก้ำหนด้ระเบย่้บสห

กรณ์์ฯ	ว่่าด้้ว่ย้การป็รับโครงสร้างหน่�			ราย้ละเอ่ย้ด้ด้ังน่�

	 	 สมาชิิกที่่�จัะข้อป็รับโครงสร้างหน่�ได้้			ติ้องม่ลักษณ์ะด้ังน่�

	 	 (1)	 เป็็นผ้้ก้้ที่่�ม่ภาระหน่�สินเป็็นจัำนว่นมาก	 จันไม่สามารถ 

ชิำระหน่�ได้้ติามป็กติิ	 	 	 	 โด้ย้ให้พิจัารณ์าจัากราย้ได้้และราย้จั่าย้

ติามราย้ละเอ่ย้ด้บัญชิ่เงินเด้่อนข้องสมาชิิกและหลักฐานอ่�นใด้ที่่�

เก่�ย้ว่ข้อ้ง	และติอ้งป็รากฏว่า่มร่าย้ได้ค้งเหลอ่ไมส่ามารถชิำระหน่�

ได้ต้ิามป็กติ	ิมเ่งนิได้ร้าย้เด่้อนคงเหลอ่สทุี่ธิิ์ไมเ่พย่้งพอในการชิำระ

หน่�หร่อไม่เพ่ย้งพอแก่การด้ำรงชิ่พ	 หร่อเงินได้้ราย้เด้่อนเหล่อ 

ไมถึ่ง	10%	ข้องเงินได้แ้ละต้ิองได้้รับคว่ามยิ้นย้อมจัากผ้้ค�ำป็ระกัน	

 	 กรณ์่เงินได้้ราย้เด้่อนเหล่อไม่ถึง	 10	%	ติ้องผ่านการพิจัารณ์า

จัากคณ์ะกรรมการเงินก้้หรอ่คณ์ะกรรมการด้ำเนินการ			เป็น็ราย้ๆ	ไป็ 

					 (2)		เป็็นผ้้ค�ำป็ระกันที่่�ติ้องรับภาระการชิำระหน่�แที่นผ้้ก้้			

โด้ย้หน่�นั�นเป็น็ภาระหนักอนัเกิด้จัากเหตุิสจุัริติหรอ่เหตุิอนัจัำเป็น็

					 (3)	สมาชิกิที่่�ข้อเข้า้โครงป็รบัโครงสรา้งหน่�		ไมส่ามารถก้เ้งนิ

สามัญได้้อ่ก	ย้กเว่้นการข้อก้้เงินเพ่�อเหติุฉุุกเฉุินเที่่านั�น

		 	 (4)	 สมัครใจัและย้ินย้อมป็ฏิบัติิติามเง่�อนไข้ที่่�กำหนด้ไว่้ใน

ระเบ่ย้บ

การฝากเงิน 
	 	 ที่่�ป็ระชิมุคณ์ะกรรมการด้ำเนนิการ		ชิดุ้ที่่�	49		ในการป็ระชิมุ

เม่�อว่ันที่่�		27	กรกฎาคม				2566			ม่มติิเห็นชิอบให้สมาชิิกฝาก

เงินป็ระเภที่ออมที่รัพย้์ได้้บัญชิ่ละไม่จัำกัด้ว่งเงินรับฝาก	

การเพิ�มหุ้นเป็นครั�งคราว
	 	 สมาชิกิเพิ�มหุน้เป็น็ครั�งคราว่ได้เ้ด้อ่นละไมเ่กนิ	3,000.00	บาที่		 

เฉุพาะสมาชิิกที่่�ม่ค่าหุ้นไม่เกิน	500,000.00	บาที่		

ชิ่องทุางการเพิ�มหุ้นเป็นครั�งคราว
	 	 1.		รับเอกสารได้้ที่่�สหกรณ์์ฯ	หร่อ

	 	 2.		ด้าว่น์โหลด้เอกสารการเพิ�มหุ้นเป็็นครั�งคราว่	ได้้ที่่�	www.

sahakornmaeklong.com	หร่อ	Facebook	สหกรณ์์ฯ	

สมาชิกิสามารถเพิ�มหุน้เป็น็ครั�งคราว่ได้ท้ี่่�สหกรณ์ฯ์	โด้ย้ติรง		หร่อ	

ด้าว่น์โหลด้เอกสารการข้อเพิ�มหุน้เป็น็ครั�งคราว่โด้ย้กรอกข้อ้มล้ให้

ครบถ้ว่น	ลงชิ่�อในเอกสาร	โอนเงินเข้้าบัญชิ่สหกรณ์์ฯ					ธิ์นาคาร

กรุงไที่ย้	จัำกัด้	เลข้บัญชิ่	724-1-04887-3		แล้ว่ส่งหลักฐานการ

โอนเงินให้สหกรณ์์ฯ		ในชิ่องที่างการติิด้ติ่อ	ด้ังน่�

	 	 -		แฟกซื้์		034-612858		

	 	 -		ส่งข้้อคว่ามใน	Facebook	สหกรณ์์ฯ	

	 	 -		อ่เมล์		sahakorn_13@hotmail.com

	 	 -		ไลน์	ข้องอนุกรรมการหร่อเจั้าหน้าที่่�สหกรณ์์ฯ

การจ่ายเงินค่าอาหารให้สมาชิิกวันประชิุมใหญ่สามัญประจำปี
	 	 	 คณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	 ม่มติิเห็นชิอบให้สมาชิิกและ

สมาชิิกสมที่บ	 ม่สิที่ธิิ์�ได้้รับเงินค่าอาหารในการเดิ้นที่างมาร่ว่ม

ป็ระชิุมใหญ่สามัญป็ระจัำป็ีข้องสหกรณ์์		ด้ังติ่อไป็น่�		

	 	 1.	 สมาชิิกและสมาชิิกสมที่บ	 	 	 หากลาออกจัากการเป็็น

สมาชิิก	และมาสมัครใหม่	ติ้องม่ระย้ะเว่ลา	1	ป็ีนับแติ่ว่ันลาออก		

จังึจัะสามารถสมคัรสมาชิกิใหมไ่ด้	้	และมส่ทิี่ธิ์ิ�รบัเงนิคา่อาหารใน

ว่ันป็ระชิุมใหญ่สามัญป็ระจัำป็ี	

	 	 2.	สมาชิิกและสมาชิิกสมที่บสมัครใหม่			ติ้องสมัครภาย้ใน 

ว่ันที่่�	 30	 มิถุนาย้น	 	 2565	 	 จัึงจัะม่สิที่ธิ์ิ�รับเงินค่าอาหารในว่ัน

ป็ระชิุมใหญ่สามัญป็ระจัำป็ี

การฌาปนกิจสงเคราะห์
	 	 สมาชิิก	สนใจัสามารถสมัครได้้ที่่�สหกรณ์์ฯ	ค่าสมัครสมาชิิก

ข้อง	สสอ.รที่.คนละ	5,080.00	บาที่	,	สส.ชิสอ.	ค่าสมัครสมาชิิก

คนละ	5,100.00	บาที่	หลักฐานที่่�ใชิ้สมัคร	

	 	 -		บรรลุนิติิภาว่ะถึงอายุ้	55	ป็ี

	 	 -		สำเนาบัติรป็ระชิาชินและสำเนาที่ะเบ่ย้นบ้านข้องผ้้สมัคร

	 	 -		สำเนาบัติรป็ระชิาชินและสำเนาที่ะเบย่้นบ้านข้องผ้้รับเงนิ

	 	 -		ใบรบัรองแพที่ย้จ์ัากโรงพย้าบาลข้องรฐัที่่�มอ่าย้ไุมเ่กนิ	30	ว่นั 

	 	 -		ไม่เป็็นบุคคลทีุ่พพลภาพ	ล้มละลาย้	หร่อไร้คว่ามสามารถ

	 	 	 สำหรับสมาชิิกที่่�พลาด้โอกาสในการสมัครเป็็นสมาชิิก		

สมาคม	สสอ.รที่.	และสส.ชิสอ.	 	ที่่�ม่อายุ้ไม่เกิน	70	ป็ี	สามารถ

สมัครเป็็นสมาชิิกฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาชิิกสหกรณ์์ออมที่รัพย้์

ไที่ย้	(สส.สที่.)	คำบำรงุป็ลีะ	50	บาที่		เงนิสงเคราะหล์ว่่งหนา้ป็แีรก	 

12,000	บาที่	รว่มเป็็นเงิน	12,150	บาที่	รับเงินเม่�อถึงแก่กรรม	

450,000.00	บาที่

การถึอนเงินรับฝาก
	 	 ที่่�ป็ระชิมุคณ์ะกรรมการด้ำเนนิการ		ชุิด้ที่่�	48		ในการป็ระชิมุ

เม่�อว่นัท่ี่�		26	พฤษภาคม		2565		เหน็ชิอบเพ่�อเป็็นการว่างแผนการ
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2. หลักเกณ์ฑ์์การให้เงินก้้สามัญ   

	 	 2.1	ป็ระกันชิ่ว่ิติกลุ่ม	+	ค่าหุ้น(เด้ิม)+เงินรับฝากออมที่รัพย้์	

(โครงการค�ำป็ระกันเงินก้้)	=	ย้อด้ว่งเงินก้้สามัญ

	 	 2.2		เงินก้้ไม่เกิน	1,500,000.00	บาที่(หนึ�งล้านห้าแสนบาที่

ถว้่น)			ใชิบ้คุคลค�ำป็ระกนัอย้า่งนอ้ย้		2	คน	และผ้ก้้ต้ิอ้งที่ำป็ระกนั

ชิว่่ติิกลุม่	ว่งเงินสง้สุด้ไม่เกิน	1,500,000.00	บาที่(หนึ�งล้านห้าแสน

บาที่ถ้ว่น)

	 	 2.3	เงินก้้เกิน	 1,500,000.00	 บาที่(หนึ�งล้านห้าแสนบาที่

ถว้่น)			ใชิบุ้คคลค�ำป็ระกนัอย้า่งนอ้ย้	3	คน	และผ้ก้้ต้ิอ้งที่ำป็ระกนั

ชิว่่ติิกลุม่	ว่งเงินสง้สุด้ไม่เกิน	1,500,000.00	บาที่(หนึ�งล้านห้าแสน

บาที่ถ้ว่น)

3.  หลักค�ำประกัน

	 	 3.1		บุคคล

	 	 3.2		ที่นุเรอ่นหุน้		ณ์		ว่นัที่่�ข้อก้(้สามารถนำเงนิก้ส้ามญั		สมที่บเป็น็

คา่หุน้ใหค้รบ		ติามเกณ์ฑ์	์โด้ย้ยิ้นย้อมใหส้หกรณ์ฯ์	หกัจัากย้อด้เงนิ 

ก้้สามัญได้้)

	 	 3.3		เงินในบัญชิ่เงินฝาก	ที่่�ฝากไว่้กับสหกรณ์์ฯ

	 	 3.4		หลักป็ระกันอ่�นๆ		ที่่�คณ์ะกรรมการเห็นสมคว่ร

4.  ระยะเวลาการส่งชิำระหน่�

	 	 4.1		ระย้ะเว่ลาการสง่ชิำระหน่�	ถงึอาย้	ุ75	ป็	ี	แติไ่มเ่กนิ	240		

งว่ด้เด้่อน

5. การอนุมัติเงินก้้สามัญ 

	 	 5.1		เงินก้้สามัญ		ไม่เกิน	1,200,000.00	บาที่	(หนึ�งล้านสอง

แสนบาที่ถ้ว่น)		การจั่าย้เงินก้้ให้เป็็นอำนาจัข้องผ้้จััด้การ		อนุมัติิ

จั่าย้ได้้

	 	 5.2		เงินก้้สามัญ		เกิน	1,200,000.00		บาที่(หนึ�งล้านสอง

แสนบาที่ถ้ว่น)			ติ้องผ่านการอนุมัติิจัากที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการ

ด้ำเนินการหร่อคณ์ะกรรมการเงินก้้

6. เงินคงเหล่อในบัญชิ่ผู้้้ก้้ และการก้้เงินสามัญครั�งต่อไป

		 	 6.1		ผ้้ก้้ติ้องม่เงินได้้ราย้เด้่อนเหล่ออย้่างน้อย้		ด้ังติ่อไป็น่�	

ที่่� ปีี พ.ศ. เงิินคงิเหลืือในบััญชี่ (%)

1 2566 16.50

2 2567 18.00

3 2568 19.50

4 2569 21.00

5 2570 22.50

6 2571 24.00

7 2572 25.50

8 2573 27.00

9 2574 28.50

10 2575 30.00

ที่่� อายุุการเปี็น
สมาชีิก

เกณฑ์์กำหนดค่าหุ�น
ต้�องิไม่น�อยุกว่่า

ร�อยุลืะ....... 
ของิยุอดเงิินที่่�ขอก้�

ว่งิเงิินก้�
ไม่เกิน(บัาที่)

ส่งิชีำระ
คืน(งิว่ด
เดือน)

1. 1 เดืือน  ถึึง  3 ปีี 10 700,000.00 150

2. เกิิน 3 ปีี ถึึง  6 ปีี 10 1,000,000.00 170

3. เกิิน 6 ปีี ถึึง 10 ปีี 10 1,400,000.00 ไม่่เกิิน 240

4. เกิิน 10 ปีี  ขึ้ึ�นไปี 20 1,500,000.00 ไม่่เกิิน 240

25 ม่ากิกิว่่า

1,700,000.00

แต่่ไม่่เกิิน 

2,500,000.00

ไม่่เกิิน 240

บริหารเงินรับฝากได้้อย่้างรัด้กุมและเหมาะสม	 	 กำหนด้เพด้าน

การถอนเงินเงินรับฝาก		ด้ังน่�

  1.		 การถอนเงนิรบัฝากไม่เกนิ	300,000.00	บาที่	รับเป็น็เงินสด้	 

	 	 2.	การถอนเงินรับฝากมากกว่่า	300,000.00	บาที่	โอนเข้้า

บัญชิ่ธิ์นาคาร

	 	 3.		 การถอนเงินฝากตัิ�งแติ่	 3	 ล้านบาที่	 –	 5	 ล้านบาที่	 

ติ้องแจั้งล่ว่งหน้าไม่น้อย้กว่่า	7	ว่ันที่ำการ		

	 	 4.		 การถอนเงินรับฝากมากกว่่า	5	ล้านบาที่	–	10	ล้านบาที่	

ติ้องแจั้งล่ว่งหน้าไม่น้อย้กว่่า	14	ว่ันที่ำการ		

	 	 5.		 การถอนเงินรับฝากมากกว่า่	10	ล้านบาที่	ต้ิองแจัง้ล่ว่งหน้า 

ไม่น้อย้กว่่า	30	ว่ันที่ำการ				

	 				โด้ย้ให้ม่ผลติั�งแติ่ว่ันที่่�		1		มิถุนาย้น			2565		เป็็นติ้นไป็				

การชิะลอการก้้เงินของสมาชิิกทุ่�เกษ่ยณ์อายุราชิการ 
	 	 	 เพ่�อให้การเก็บหน่�สิน			ข้องสมาชิิกที่่�เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการได้้

ครบติามจัำนว่นที่่�เรย่้กเกบ็		ไมม่ย่้อด้เงนิคา้งสะสมราย้เด้อ่น	ที่่�ป็ระชุิม 

คณ์ะกรรมการด้ำเนนิการ	ชิดุ้ที่่�	44	ในการป็ระชิมุเม่�อวั่นที่่�	29		สงิหาคม 

2560	 เห็นชิอบให้สมาชิิกที่่�เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการ	 	 ติั�งแต่ิปี็		

พ.ศ.2561	 	 เป็็นติ้นไป็	 	 ชิะลอการก้้เงินสามัญ	 	 	 ตัิ�งแติ่เด้่อน

กรกฎาคม		พ.ศ.2561	(และที่่�เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการทุี่กๆปี็)	จันกว่า่

เงินบำเหน็จัหร่อบำนาญข้องสมาชิิก		จัะได้้รับจัากที่างราชิการ

การให้เงินก้้สามัญแก่สมาชิิก  พ.ศึ.  2566
	 	 เพ่�อเป็น็การกำหนด้หลกัเกณ์ฑ์	์		หลกัป็ระกนัเงนิก้	้	และสทิี่ธิ์ิ

การให้เงินก้้สามัญแก่สมาชิิก	 	 เป็็นไป็ด้้ว่ย้คว่ามเร่ย้บร้อย้	 	 เกิด้

คว่ามมั�นคงกับสหกรณ์์	ที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	ชิุด้ที่่�	

49		ในการป็ระชิุมเม่�อว่ันที่่�	29	กันย้าย้น	2566			เห็นชิอบย้กเลิก

ป็ระกาศใด้ๆที่่�ข้ดั้หรอ่แย้ง้กบัป็ระกาศน่�		โด้ย้การก้เ้งนิสามญัข้อง

สมาชิิก		เป็็นด้ังติ่อไป็น่�

	 	 1.		 คุณ์สมบัติิข้องผ้้ก้้

	 	 	 	 1.1	 เป็็นผ้้ม่สิที่ธิ์ิได้้รับเงินบำเหน็จัราย้เด้่อน	 หร่อเงิน

บำนาญ

	 	 	 	 1.2		ระย้ะเว่ลาการเป็็นสมาชิิกและสิที่ธิ์ิการก้้
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	 4.	 ติ้องที่ำป็ระกันชิ่ว่ิติกลุ่มเที่่ากับว่งเงินก้้สามัญ

	 5.		หากเงินได้้ราย้เด้อ่นไม่พอให้หักชิำระหน่�	 ยิ้นย้อมให้สห

กรณ์ฯ์หกัเงนิป็นัผลและเฉุล่�ย้คน่ชิำระหน่�เงนิก้ท้ี่กุปี็	จันกว่า่ชิำระ

หน่�ที่่�ค้างเสร็จัสิ�น

	 6.	 หลักป็ระกันอ่�น	 และระย้ะเว่ลาการก้้เงิน	 ให้เป็็นไป็ติาม

ป็ระกาศสหกรณ์์ฯ	เร่�องการให้เงินก้้แก่สมาชิิก	พ.ศ.	2566		

	 7.	 แนบหลักฐานป็ระกอบการก้้เงินสามัญพนักงานราชิการ	

ติามแบบการก้้เงินสามัญและต้ิองแนบคำสั�งจั้างข้องพนักงาน

ราชิการ	มาพร้อมสัญญาก้้เงินข้องพนักงานราชิการ

	 ที่ั�งน่�ติั�งแติ่ว่ันที่่�	1	เมษาย้น	2565		เป็็นติ้นไป็

การให้เงินก้้ค่าหุ้นและเงินฉุุกเฉุินของสมาชิิกพนักงานราชิการ

	 	 ที่่�ป็ระชุิมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	 ชุิด้ที่่�	 47	 	 	 ในการ

ป็ระชิุมเม่�อว่ันที่่�	27	มกราคม		2564		ม่มติิเห็นชิอบให้การก้้เงิน

ข้องสมาชิกิพนักงานราชิการ		ที่่�ก้เ้งนิคา่หุ้นที่่�สะสมไว่้กบัสหกรณ์์

เม่�อรว่มการก้้เงินเพ่�อเหติุฉุุกเฉุิน		ติ้องไม่เกินทีุ่นเร่อนหุ้นที่่�สะสม

ไว่้กับสหกรณ์์ฯ

ที่ั�งน่�	ติั�งแติ่ว่ันที่่�	28	กุมภาพันธิ์์		2564	เป็็นติ้นไป็

เงินก้้เพ่�อเหตุฉุุกเฉุินสมาชิิก
	 1.		สมาชิิก	ก้้ได้้	4	เที่่า	ข้องเงินได้้ราย้เด้่อน	ส่งชิำระค่น	20	

งว่ด้เด้่อน

	 2.		พนักงานราชิการ	 ก้้ได้้	 4	 เท่ี่า	 ข้องเงินได้้ราย้เด้่อนแต่ิ

ไม่เกินค่าหุ้นเด้ิมที่่�ม่อย้้่	 รว่มเงินรับฝากออมที่รัพย้์(โครงการค�ำ

ป็ระกันเงินก้้)	เพ่�อมาคำนว่ณ์สิที่ธิ์ิ�การก้้เงินเพ่�อเหติุฉุุกเฉุิน

  3.		พนกังานราชิการ	เป็น็สมาชิกิ	1	เด้อ่น	ก้ไ้ด้ไ้มเ่กนิ	5,000.00	บาที่ 

การติด้ต่อส่�อสารและการตรวจสอบข้อม้ล

ระหว่างสมาชิิกกับสหกรณ์์ฯ

	 สหกรณ์์ฯ	 	 ได้้ป็รับป็รุงระบบเว่็บไซื้ติ์ข้องสหกรณ์์ฯ	 โด้ย้

สมาชิิกสามารถเข้้าส้่เว่็บไซื้ติ์ข้องสหกรณ์์ฯ		เพ่�อติรว่จัสอบข้้อม้ล

ป็ระว่ัติิส่ว่นติัว่		เชิ่น	ค่าหุ้น	หน่�เงินก้้		ผ้้ค�ำป็ระกัน	ได้้ที่างเว่็บไซื้ติ์	

	 โด้ย้ด้ำเนินการติามข้ั�นติอน		ด้ังน่�

	 1.	เข้้าเว่็บไซื้ติ์สหกรณ์์ฯ		www.sahakornmaeklong.com				

ไป็ที่่�หน้าลงที่ะเบ่ย้น

	 2.	กรอกราย้ละเอ่ย้ด้ข้องสมาชิิกให้ครบถ้ว่น

	 3.	ระบุหมาย้เลข้บัติรป็ระชิาชินให้ครบที่ั�ง	13	หลัก

	 4.	ชิ่�อไม่ติ้องระบุคำนำหน้าชิ่�อ

	 5.	 การระบุเลข้ท่ี่�บัติรป็ระชิาชิน	 ช่ิ�อ-สกุล	 และวั่น/เด้่อน/

ป็ีเกิด้	 ให้ถ้กติ้อง	ร้ป็แบบที่่�ถ้กติ้อง	ว่ัน/เด้่อน/ป็ี	 	 เชิ่น	ว่ันที่่�เกิด้ 

ว่ันที่่�	7	กรกฎาคม		2565		ให้กรอก			7/7/2565

	 6.	รหัสผ่านส้งสุด้ไม่เกิน	13	ติัว่อักษร

เปี็นสมาชีิกสมาชีิก สิที่ธิิก้�เงิิน
พนักงิานราชีการ

ว่งิเงิินก้�ไม่

เกิน(บัาที่)

ส่งิชีำระคืน

(งิว่ดเดือน)

ต่้�งแต่ ่1 เดือืน ถึงึ  2 ปีี  10 เท่่าขึ้องค่่าหุ้้�น 140,000  48 

เกิิน 2 ปีี ถึึง 4 ปีี 10 เท่่าขึ้องค่่าหุ้้�น 250,000 84

เกิิน 4 ปีี ถึึง 10 ปีี 10 เท่่าขึ้องค่่าหุ้้�น 300,000  84

เกิิน 10 ปีี ขึ้ึ�นไปี 10 เท่่าขึ้องค่่าหุ้้�น 350,000 84

	 	 การป็รับเงินคงเหล่อในบัญชิ่เงินได้้ราย้เด้่อนข้องสมาชิิก			

ป็รับเพิ�มทีุ่กเด้่อนมิถุนาย้น		ข้องทีุ่กป็ี	

		 6.2	 	 การก้้เงินสามัญครั�งติ่อไป็	 	 	 ติ้องส่งชิำระหน่�มาแล้ว่ 

ไม่น้อย้กว่่า		3		งว่ด้เด้่อน			จัึงจัะก้้เงินสามัญใหม่ได้้

		 6.3	 สมาชิิกที่่�ก้้เงินสามัญเกินกว่่า	 สองล้านห้าแสนบาที่		 

ก่อนป็ระกาศฉุบับน่�ม่ผลบังคับ			ให้ก้้เงินสามัญได้้ไม่เกินย้อด้เงิน

ก้้เงินสามัญเด้ิม	และให้สิ�นสุด้		ณ์		ว่ันที่่�			31	ธิ์ันว่าคม			2566

7. การก้้เงินสามัญ	 	 สมาชิิกสมัครใหม่ในเด่้อนมกราคม	 2567	

ติั�งแต่ิสมาชิกิเลข้ที่่�	7859	เป็น็ต้ินไป็	ใหเ้กณ์ฑ์เ์งินคงเหลอ่ในบัญชิ่	 

เป็็นร้อย้ละ	30	ข้องเงินได้้ราย้เด้่อน	ส่งชิำระหน่�เป็็นเว่ลาไม่เกิน	 

150	งว่ด้เด้่อน

8.  การคำนวณ์เงินได้้รายเด้่อน  

	 8.1		ผ้ท้ี่่�รบัราชิการอย้้	่	คดิ้จัากฐานเงนิได้ร้าย้เด้อ่น		ในว่นัที่่�ย้่�นก้้ 

	 8.2	 	 ผ้้ที่่�เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการ	 	 คิด้จัากฐานเงินได้้ราย้เด้่อน		

เที่่ากับเงินบำนาญหร่อเงินบำเหน็จัราย้เด้่อน	ในว่ันที่่�ย้่�นก้้

  ที่ั�งน่�ให้ม่ผลใชิ้บังคับ	 ติั�งแติ่ว่ันที่่�	 28	 กุมภาพันธิ์์	 2566	 

เป็็นติ้นไป็

หลักเกณ์ฑ์์เงินก้้สมาชิิกพนักงานราชิการ 

หลักประกันเงินก้้

	 1.		การก้้เงนิสามัญ		ไมเ่กนิ	200,000	บาที่	(สองแสนบาที่ถ้ว่น)			

ใหม้ผ้้่ค�ำป็ระกนัเงินก้	้	2		คน	และมผ้้่ค�ำป็ระกนัเงินก้	้อย้า่งน้อย้	1	คน		

ติอ้งเป็น็สมาชิกิสามญัที่่�เป็น็ข้า้ราชิการหร่อลก้จัา้งป็ระจัำหากเป็็น 

ผ้ค้�ำป็ระกนัพนกังานราชิการ	ติอ้งใชิ	้4	คน	และมอ่าย้เุป็น็สมาชิกิ 

ไม่น้อย้กว่่า	5	ป็ีข้ึ�นไป็	

	 2.	การก้้เงินสามัญ		เกิน	200,000	บาที่(สองแสนบาที่ถ้ว่น)	 

ใหม้ผ้้่ค�ำป็ระกันเงินก้้		3		คน	และมผ้้่ค�ำป็ระกันเงินก้้		อย้า่งน้อย้	1	คน 

ติอ้งเป็น็สมาชิกิสามัญที่่�เป็น็ข้า้ราชิการหรอ่ลก้จ้ัางป็ระจัำ	หากเป็น็ 

ผ้ค้�ำป็ระกนัพนกังานราชิการ	ติอ้งใชิ	้4	คน	และมอ่าย้เุป็น็สมาชิกิ 

ไม่น้อย้กว่่า	5	ป็ีข้ึ�นไป็

	 3.		การก้เ้งนิสามญั		ในครั�งแรกใหห้กั	รอ้ย้ละ		20		ข้องย้อด้เงนิที่่�ก้้		 

เข้้าเป็็นค่าหุ้นในการก้้เงินสามัญครั�งติ่อไป็ให้หักร้อย้ละ	15		ข้อง

ย้อด้เงินรับจัริง			เข้้าเป็็นค่าหุ้นจันกว่่าจัะเที่่ากับย้อด้เงินก้้ส้งสุด้	

ติามสทิี่ธิ์	ิและการก้เ้งนิสามญัติอ้งใหม้ห่น่�และคา่หุน้เหลอ่เที่า่กนั		

ณ์		ว่ันครบเกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการ
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การจ่ายเงินก้้สามัญ  2567

หลักเกณ์ฑ์์การก้้เงินสามัญ(เพิ�มเติม 2)
	 ที่่�ป็ระชิุมคณ์ะกรรมการด้ำเนินการ	 	 ชิุด้ที่่�	 	 42	 	 	 ครั�งที่่�	

10/2558			เม่�อว่ันที่่�		30		พฤศจัิกาย้น		2558		พิจัารณ์าเห็นว่่า

เพ่�อให้การก้้เงินสามัญข้องสมาชิิกใกล้เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการ		เป็็น

ไป็ด้้ว่ย้คว่ามเร่ย้บร้อย้	 ลด้คว่ามเส่�ย้งที่่�อาจัเกิด้ข้ึ�นจัากสาเหติุ

ติ่างๆ	 	 จัึงเห็นชิอบให้เพิ�มหลักเกณ์ฑ์์การก้้เงินสามัญ	 สำหรับ

สมาชิิก	 	ที่่�ม่อายุ้ติั�งแติ่	 	 58	 	ป็ีบริบ้รณ์์ข้ึ�นไป็	 โด้ย้ให้ผ้้ก้้และผ้้

ค�ำป็ระกัน		มาลงลาย้ม่อชิ่�อพร้อมกันในสัญญาก้้เงินสามัญและ

สัญญาค�ำป็ระกัน		ณ์		ที่่�ที่ำการข้องสหกรณ์์ฯ		

	 ที่ั�งน่�ให้เริ�มใชิ้และถ่อป็ฏิบัติิ		ติั�งแติ่ว่ันที่่�	4	มกราคม		2559			

เป็็นติ้นไป็

การให้สวัสด้ิการกับสมาชิิกเม่�อถึึงแก่กรรม

		 ที่่�ป็ระชิมุคณ์ะกรรมการด้ำเนนิการ		ชิดุ้ที่่�		42		ในการป็ระชิมุ 

ครั�งที่่�		4	/2558		เม่�อว่นัที่่�		26		พฤษภาคม			2558				เหน็ชิอบชิว่่ย้เหลอ่ 

เป็็นคา่พว่งหรด่้		จัำนว่น		800		บาที่(แป็ด้รอ้ย้บาที่ถว้่น)		จัากเด้มิ	

500	บาที่	(หา้รอ้ย้บาที่ถ้ว่น)		ใหก้บัที่าย้าที่หรอ่บคุคลที่่�นำพว่งหรด่้ 

ในนามข้องสหกรณ์์ออมที่รัพย้์ชิลป็ระที่านแม่กลอง	 	 จัำกัด้ 

ไป็เคารพศพ	โด้ย้ใหถ้า่ย้รป้็พว่งหรด่้ในการไป็เคารพศพ	แนบมา

พร้อมคำข้อเบิกเงินค่าพว่งหร่ด้		

สรุปรายงานการเงิน  ณ์   เด้่อนพฤษภาคม   2567
สมาชิิก		 2,592	 ราย้

สมาชิิกสมที่บบุคคลภาย้นอก				 227	 ราย้

สมาชิิกสมที่บบุคคลในครอบครัว่	 351	 ราย้

รว่มสมาชิิกที่ั�งหมด้	 3,170	 ราย้

เงินสด้และเงินฝากธิ์นาคาร											 42,213,254.63	 บาที่

เงินฝากสอ.คร้กาญจันบุร่	 7,405,616.54	 บาที่

ถ่อหุ้นกับชิุมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย้์ฯ	 217,000,000.00	 บาที่

ติั�ว่สัญญาใชิ้เงินชิุมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย้์ฯ	 54,000,000.00	 บาที่

เงินฝากป็ระจัำชิุมนุมสหกรณ์์ออมที่รัพย้์ฯ	90,200,000.00	บาที่

เงินฝากป็ระจัำ																										 17,267,293.71	 บาที่

เงินฝากออมที่รัพย้์พิเศษ			 708,795.85	 บาที่

เงินฝากออมที่รัพย้์				 632,908,744.23	 บาที่

เงินฝากออมที่รัพย้์เกษ่ย้ณ์เพิ�มสุข้			 30,913,017.05		บาที่

เงินฝากออมที่รัพย้์ค�ำป็ระกันเงินก้้สามัญ	 1,135,420.00	 บาที่

เงินรับฝากรอจั่าย้ค่น	 57,791.77	 บาที่

ทีุ่นเร่อนหุ้น			 1,085,182,980.00	 บาที่

ทีุ่นสำรอง					 146,194,369.06	 บาที่

ทีุ่นติ่างๆข้อง		 6,319,458.15	 บาที่

ราย้รับ	 	 40,630,614.96	 บาที่

ราย้จั่าย้	 7,186,725.98	 บาที่

ราย้ได้้ส้งกว่่าราย้จั่าย้								 33,443,888.98	 บาที่

(ย้ังไม่ได้้ป็รับป็รุงด้้านบัญชิ่)

อัตราด้อกเบ่�ยเงินก้้
เงนิก้ส้ามญัและเงนิก้เ้พ่�อเหติฉุุุกเฉุนิ			อตัิราด้อกเบ่�ย้ร้อย้ละ	6.00		ติอ่ป็ี			 

เงนิก้ค่้าหุ้นที่่�สะสมไว่กั้บสหกรณ์์	อัติราด้อกเบ่�ย้ร้อย้ละ		5.50		ต่ิอป็ี

ข้อแนะนำ  การก้้เงิน
“คว่รก้้เม่�อจัำเป็็น			อย้่าก้้ติามสิที่ธิ์ิ”

อัตราด้อกเบ่�ยเงินรับฝาก

ผู้ลประโยชิน์ของสมาชิิก
	 ด้้ว่ย้ข้้อม้ลข้องสมาชิิกบางที่่านไม่เป็็นป็ัจัจัุบัน	 	 เน่�องจัาก

สมาชิกิย้า้ย้สงักดั้		ย้า้ย้ที่่�อย้้	่	ป็รบัอตัิราเงนิเด้อ่น			เพ่�อใหก้ารติดิ้ติอ่

และที่ำธิ์รุกรรมระหว่า่งสหกรณ์์ฯ		กบัสมาชิิกเป็็นไป็อย้า่งถก้ติอ้ง

รายุการ อัต้ราร�อยุลืะ/ ปีี หมายุเหตุ้

ออม่ท่รั้พย์์ 2.25 ย์กิเว่�นภาษีี 
จ่่าย์ดือกิเบี้ี�ย์ท่้กิ 6 เดืือน)

ออม่ท่รั้พย์์พิเศษี 2.00 ย์กิเว่�นภาษีี  
จ่่าย์ดือกิเบี้ี�ย์ท่้กิว่้นสิ้ิ�นเดืือน

ออม่ท่รั้พย์์เกิษีีย์ณ
เพิ�ม่สิ้้ขึ้

3.00 ย์กิเว่�นภาษีี  
จ่่าย์ดือกิเบี้ี�ย์ท่้กิว่้นสิ้ิ�นเดืือน

ปีรัะจ่ำ 12  เดืือน 3.25 เสิ้ีย์ภาษีี 15% 
ขึ้องดือกิเบี้ี�ย์ท่ี�ไดื�รั้บี้

เดือน จำนว่น(รายุ) จ่ายุจริงิ(บัาที่)

ม่.ค่. 67 67 8,828,631.50

กิ.พ. 67 44 6,379,812.75

ม่ี.ค่.67 81 7,151,228.75

เม่.ย์.57 55 6,154,685.15

พ.ค่.67 57 8,482,070.00

รว่ม 304 36,996,428.15
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และป็้องกันป็ัญหาที่่�อาจัเกิด้ข้ึ�น		ข้อคว่ามร่ว่มม่อสมาชิิกที่่�ม่การ

เป็ล่�ย้นแป็ลงข้้อม้ลติ่างๆ	 โป็รด้แจั้งราย้ละเอ่ย้ด้ให้สหกรณ์์ฯ	 ที่ราบ	 

	 Fax		034-612858		หรอ่โที่ร.แจัง้	034-612859	,	034-612860

	 สมาชิิกที่่�ป็ระสงค์จัะชิำระหน่�เงินก้้ที่ั�งหมด้หร่อบางส่ว่น		

ชิำระได้้ทีุ่กว่ันที่ำการ	ระหว่่างเว่ลา	08.30	–	15.00	น.					

	 ป็ัจัจุับันสหกรณ์์ให้บริการสมาชิิก	 	 ในชิ่ว่งพักเที่่�ย้งสมาชิิก

สามารถติิด้ติ่อรับบริการได้้เหม่อนเว่ลาที่ำการป็กติิ	

                     

สมาชิิก สสอ.รทุ. , สส.ชิสอ. และ สส.สทุ.

ยอด้คงเหล่อถึึงเด้่อนพฤษภาคม  2567

การจ่ายเงินสมาชิิก ถึึงแก่กรรม ปี 2557 ถึึงเด้่อนพฤษภาคม 2567

การให้สวัสด้ิการกับสมาชิิก
ทุุนส่งเสริมการศึึกษาบุตรสมาชิิก

	 จััด้สรรกำไรสุที่ธิ์ิป็ี		2567	จัำนว่น	350,000.00	บาที่	ย้อด้

ย้กมา	100,000.00	บาที่					รว่มเป็็นทีุ่นฯ			450,000.00		บาที่		

ใชิ้ไป็	ถึงเด้่อนพฤษภาคม		2567			เป็็นเงิน		284,500.00	บาที่			

คงเหล่อทีุ่น	165,500.00		บาที่									

ทุุนสงเคราะห์เพ่�อการศึพสมาชิิก

	 1.		เป็น็สมาชิกิ	ไมเ่กนิ	1	ป็	ี		ได้ร้บัเงนิสงเคราะห	์	6,000		บาที่ 
	 2.		เป็น็สมาชิกิ	เกนิ	1	ปี็	แติไ่มเ่กนิ	5	ปี็	ได้รั้บเงนิสงเคราะห์		
11,000	บาที่			

	 3.		เป็็นสมาชิิกเกนิ	5	ปี็	แติไ่มเ่กนิ	10	ปี็	ได้ร้บัเงนิสงเคราะห์	
17,000	บาที่
	 4.		เป็น็สมาชิกิเกนิ	10	ป็แีติไ่มเ่กนิ15	ปี็	ได้ร้บัเงนิสงเคราะห์	
22,000	บาที่																																				
	 5.		เป็น็สมาชิกิเกินกว่า่	15	ปี็		ได้รั้บเงินสงเคราะห์		27,000		บาที่	 
ทีุ่นสงเคราะห์เพ่�อการศพสมาชิิก	 	จััด้สรรในป็ี	 2567	 	จัำนว่น	
950,000.00	 บาที่	 	 ย้อด้คงเหล่อย้กมา	 164,000.00	 บาที่		 
รว่มทีุ่นฯ	 1,140,000.00	 บาที่	 จั่าย้ทีุ่นฯถึงเด้่อนพฤษภาคม			
2567	เป็น็เงนิ	453,000.00	บาที่	คงเหลอ่ที่นุฯ	687,000.00	บาที่																	

ทุุนสวัสด้ิการผู้้้ส้งอายุ
	 -	 สมาชิิกที่่�เกษ่ย้ณ์อายุ้ราชิการ	รับเงินสว่ัสด้ิการผ้้ส้งอายุ้	

ราย้ละ	10,000.00	บาที่		รับครั�งเด้่ย้ว่เสร็จัสิ�น

	 -	 	สมาชิิกอายุ้ครบ	65	ป็ี	บริบ้รณ์์		ได้้รับเงินสว่ัสด้ิการผ้้

ส้งอายุ้		ราย้ละ		3,000.00		บาที่

	 -	 	สมาชิิกอายุ้ครบ	66	ป็ี	ข้ึ�นไป็	ได้้รับเงินสว่ัสด้ิการผ้้ส้ง

อายุ้			ราย้ละ	2,000.00	บาที่		และจัะจั่าย้ไป็ถึงอายุ้ครบ	80	ป็ี		

ถ่อว่่าสิ�นสุด้การจั่าย้เงิน

	 โด้ย้จัะจ่ัาย้เงินให้สมาชิิกในว่ันครบรอบว่ันเกิด้ข้องสมาชิิก		

หากไม่สามารถมารับเงินได้้ด้้ว่ย้ตินเอง	 ให้แฟกซื้์สำเนาบัติร

ป็ระชิาชิน	 และสำเนาหน้าสมุด้บัญชิ่เงินฝากส่งมาให้สหกรณ์์ฯ		

จัะได้้โอนเงินให้ติ่อไป็

	 ทีุ่นสวั่สดิ้การ ผ้้ส้ งอา ยุ้จััด้สรรในปี็	 2567	 จัำนว่น	

2,600,000.00	บาที่		ย้อด้ย้กมา	363,000.00	บาที่	ใชิไ้ป็ถงึเด้อ่น

พฤษภาคม			2567	จัำนว่น	1,064,000.00	บาที่			คงเหล่อทีุ่นฯ	 

1,899,000.00	บาที่

 

การให้เงินชิ่วยเหล่อสมาชิิกประสบอุบัติเหตุ
	 1.	ป็ระสบอุบตัิเิหตุิและต้ิองนอนพักรักษาตัิว่ในโรงพย้าบาล			

ได้ร้บัการชิว่่ย้เหลอ่ว่นัละ	500.00	บาที่		แติไ่มเ่กนิ	10,000.00	บาที่ 

	 2.	หากทีุ่พพลภาพโด้ย้สิ�นเชิิง		อันส่บเน่�องจัากข้้อ	1.	ให้ได้้

รับการชิ่ว่ย้เหล่อเพิ�มอ่ก	20,000.00	บาที่	

	 การนอนพกัรกัษาติวั่ในโรงพย้าบาล		หากติอ้งย้า้ย้โรงพย้าบาล		 

	เพ่�อรกัษาตัิว่ติอ่	ใหน้บัระย้ะเว่ลานอนในโรงพย้าบาลต่ิอเน่�องได้	้

(แติ่การย้้าย้โรงพย้าบาลเพ่�อรักษาติัว่ติ่อ	 ติ้องย้้าย้ทัี่นที่่นับแติ่

ออกจัากโรงพย้าบาลแรก	จังึจัะถอ่ว่า่เป็น็การนบัระย้ะเว่ลารักษา

ติัว่ติ่อเน่�องได้้)						

	 	 การย้่�นเร่�องข้อรับเงินชิ่ว่ย้เหล่อสมาชิิกป็ระสบอุบัติิเหติุ

ติอ้งย่้�นข้อ		ช่ิว่ย้เหลอ่ภาย้ใน		30		วั่น		หลงัจัากออกจัากโรงพย้าบาล	 

สมาคม รว่มที่ั�งิหมด(คน)

สิ้สิ้อ.รัท่. 547

สิ้สิ้.ชสิ้อ 39

สิ้สิ้.สิ้ท่. 24

รว่ม 610

ถึึงิแก่กรรม

(รายุ)

จำนว่นเงิินที่่�สมาชีิก

ได�รับัรว่มที่ั�งิสิ�น 

(บัาที่)

ยุอดสุที่ธิิที่ายุาที่

ได�รับัรว่มที่ั�งิสิ�น 

(บัาที่)

สิ้สิ้อ.รัรัท่.

51 30,173,504.90 22,475,261.77

สิ้สิ้.ชสิ้อ.

3 1,202,801.00 1,095,557.49

- สิ้สิ้.สิ้ท่. -
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สหกรณ์์ออมทรัพัย์์ชลประทานแม่กลอง จำกัด

 

 

การให้เงินสงเคราะห์สมาชิิกประสบภัยพิบัติ
	 ข้้อ	 1.	 การใชิ้ทีุ่นเพ่�อสงเคราะห์สมาชิิกผ้้ป็ระสบภัย้	 

ม่วั่ติถุป็ระสงค์เพ่�อชิ่ว่ย้เหล่อสมาชิิกที่่�ได้้รับคว่ามเส่ย้หาย้จัาก 

ภยั้พบิตัิ	ิ	เป็น็การที่ำให้ที่่�พักอาศยั้เสย่้หาย้จันไม่สามารถพกัอาศยั้

อย้้่ได้้	 	 เชิ่น	อัคค่ภัย้	อุที่กภัย้	ว่าติภัย้	แผ่นด้ินไหว่	ฟ้าผ่า	หร่อ 

ภัย้พิบัติิอ่�นๆ	อันเป็็นเหติุให้เกิด้คว่ามเส่ย้หาย้แก่ที่่�พักอาศัย้														

				 	 1.1	ที่่�พักอาศัย้	หมาย้ถึง	ที่่�พักอาศัย้ที่่�อย้้่จัริงเป็็นป็ระจัำ

โด้ย้ม่ชิ่�ออย้้่ในที่ะเบ่ย้นบ้านที่่�ถ้กติ้องติามกฎหมาย้	

				 	 1.2	อัคค่ภัย้	หมาย้ถึง	ภัย้ที่่�เกิด้ข้ึ�นจัากไฟ	จันเป็็นเหติุให้

เกิด้คว่ามเส่ย้หาย้

				 	 1.3	ว่าติภัย้		แผ่นด้ินไหว่		ฟ้าผ่า	หร่อภัย้พิบัติิอ่�น	 	ให้

หมาย้ถึงภัย้ท่ี่�เกิด้ติามธิ์รรมชิาติิ	 เป็็นเหติุให้เกิด้คว่ามเส่ย้หาย้

สุด้ว่ิสัย้ที่่�จัะป็้องกันได้้	ให้ได้้รับคว่ามชิ่ว่ย้เหล่อสามพันบาที่

				 	 1.4	อทุี่กภยั้		ใหห้มาย้ถงึภยั้ที่่�เกดิ้ติามธิ์รรมชิาติ	ิเป็น็เหติุ

ให้เกิด้คว่ามเส่ย้หาย้สุด้ว่ิสัย้ที่่�จัะป็้องกันได้้	 	 ให้ได้้รับคว่ามชิ่ว่ย้

เหล่อไม่เกินสามพันบาที่

	 ข้้อ	2.	สมาชิิกที่่�ป็ระสบภัย้พิบัติิ			อัคค่ภัย้		ติามข้้อ	1.2		เป็็น

เหตุิให้ท่ี่�พักอาศัย้ได้รั้บคว่ามเสย่้หาย้จันไม่สามารถพักอาศัย้อย้้ไ่ด้	้		 

จัะได้้รับคว่ามชิ่ว่ย้เหล่อ		ด้ังน่�

				 	 2.1		เป็็นสมาชิิก		ไม่เกิน	5	ป็ี				ได้้รับคว่ามชิ่ว่ย้เหล่อไม่

เกินแป็ด้พันบาที่

			 	 	2.2		เป็็นสมาชิิก		เกิน	5	ป็ีข้ึ�นไป็	ได้้รับคว่ามชิ่ว่ย้เหล่อ

ไม่เกินหนึ�งหม่�นห้าพันบาที่

	 ข้้อ	3.	ให้สมาชิิกย้่�นคำร้องข้อคว่ามชิ่ว่ย้เหล่อ	เพ่�อข้อรับการ

สงเคราะห์ภาย้ในหกสิบว่ัน			นับติั�งแติ่ว่ันที่่�ป็ระสบภัย้พิบัติิ	และ

ติ้องรว่บรว่มหลักฐานติ่างๆ	 ได้้แก่	 สำเนาที่ะเบ่ย้นบ้านท่ี่�เกิด้ภัย้

พบิตัิ	ิและภาพถา่ย้	เสนอผา่นผ้้บงัคับบญัชิาเพ่�อใหผ้้บ้งัคบับัญชิา

บนัที่กึรบัรองคว่ามเสย่้หาย้ท่ี่�เกดิ้ข้ึ�นด้้ว่ย้	กรณ่์ป็ระสบอุที่กภัย้ติอ้ง

แนบใบป็ระกาศข้องจัังหว่ัด้		ระบุพ่�นที่่�ที่่�ป็ระสบอุที่กภัย้มาด้้ว่ย้

	 ข้้อ	4.	สมาชิิกที่่�ป็ระสบภัย้พิบัติิ	ถึงแก่คว่ามติาย้	ให้ค้่สมรส	

หร่อที่าย้าที่ที่่�ถ้กต้ิองติามกฎหมาย้	 ม่สิที่ธิิ์ย้่�นคำร้องข้อรับเงิน

สงเคราะห์แที่นได้้

	 ข้้อ	 5.	 คว่ามเส่ย้หาย้ที่่�เกิด้ข้ึ�น	 นอกจัากติามที่่�กำหนด้ไว่้น่�		 

	ให้อย้้่ในดุ้ลพินิจัข้องคณ์ะกรรมการศึกษาและป็ระชิาสัมพันธิ์์			

 	 ที่นุสาธิ์ารณ์ป็ระโย้ชิน์	ย้อด้ย้กมา	33,067.97บาที่		จัดั้สรรเพิ�ม

ในที่่�ป็ระชิมุใหญ่สามญัป็ระจัำป็	ี2567	จัำนว่น		200,000.00	บาที่	 

รว่มเป็็นเงิน	233,067.97		บาที่	ใชิ้ไป็ถึงเด้่อนพฤษภาคม			2567	

จัำนว่น	63,508.00		บาที่	คงเหล่อทีุ่นฯ		169,559.97	บาที่

ธนาคารกรุงไทย  จำำกัด  สาขาท่าม่่วง  724-1-04887-3

ธนาคารกรุงเทพ  จำำกัด  สาขาท่าม่่วง  441-0-09306-8

สมาชิกิท่่านใด โอนเงินิเข้า้บััญชีิสหกรณ์ฯ์  โปรดแฟกซ์ ์สลิปิโอนเงินิ   

หรือโท่ร.แจ้้งิให้ท่ราบัด้วย   เพื่ื�อท่ี�จ้ะได้ลิงิบััญชิีได้ถููกต้้องิ

หมายเลขบััญชีีธนาคารของสหกรณ์์ฯ

เบอร์์โทร์ทัพท์เบอร์์โทร์ทัพท์

 ติิดติ่อ ติิดติ่อ
คณะกรรมการอำนว่ยุการ

1. นาย์อำนาจ่  ชูว่งษี์  087-4169069

2. นาย์กิม่ล  สิ้งว่นว่งศ์ 081-8694294

3. นาย์กิิต่ต่ิ�ชญชาต่ เสิ้ม่ค่ำ  062-1515453

4. นางสิ้าว่จ่้นท่รัา จ่้ต่้กิูล  065-7237565

 5. นาย์รัะสิ้ิท่ธิ์ิ�  ฮว่บี้ดืี  089-8252930

คณะกรรมการเงิินก้�

1. นาย์เสิ้รัี  ภ้กิดืี  084-4564774

2. นาย์ว่ิน้ย์  อ้ท่้ย์แสิ้น  091-4155619

3. นาย์จ่ิต่ศ้กิดืิ�  อน้ศาสิ้นน้นท่์ 089-8362094

4. นางฐิิต่ิญา  จ่ารั้ว่้ณณ์ 098-2492651

5. นาย์สิ้้ว่ิท่ย์์  สิ้้ขึ้นิรั้นดืรั์ 065-5325566

คณะกรรมการศึกษาฯ

1. นาย์เจ่รัิญศ้กิดืิ�  ท่รั้พย์์ปีรัะดืิษีฐิ 093-3546926

2. นาย์ศ้ภกิิจ่  นว่ิบีู้ลย์์ศ้กิดืิ� 095-4145262

3. นาย์ว่ิว่้ฒน์ช้ย์  เหุ้ม่สิ้้งว่าลย์์กิ้ล 098-2635526

4. นาย์อะธิ์ิภาค่ย์์  สิ้กิ้ลแกิ�ว่แท่� 0994423151

5. นาย์ท่ว่ีปี  โชค่พินพง 095-2544179

ผู้้�ต้รว่จสอบักิจการ

1. นางว่รัรัณว่ิม่ล  สิ้ิงหุ้ว่้ฒนศิรัิ 098-2703727

2. นางว่รัรัณา  ต่นพรัช้ย์  092-2541961

เบัอร์โที่รศัพที่์  ต้ิดต้่อ เจ�าหน�าที่่�สหกรณ์

1. นางกิาญจ่นา  แกิ�ว่เขึ้ีย์ว่  089-9158470

2. นางปีนิดืา  จ่ิต่ต่้�งสิ้กิ้ล 085-2918372

3. นางปีรัะภาพรั  กิล้�นบี้้ศย์์  085-2379515

4. นางฤท่้ย์ชนกิ  บี้่อเกิิดื  084-4238337

5. น.สิ้.รัินท่รั์ว่ศา  ธิ์นาเธิ์ีย์รัธิ์น้นท่์ 084-2623615

6. นาย์ภค่พล  รัาค่า  080-6555476

7. น.สิ้.ว่ิลาว่รัรัณ  ลิ�นจ่ี�  0800703788

8. นาย์นิพนธิ์์  พลอย์งาม่ 089-9150317

9. นาย์ภูรัิท่้ต่  ปีรัางจ่้นท่รั์ 093-9922499

10. น.สิ้.สิ้้ภาพรั  สิ้ม่บีู้รัณ์  085-2965635

11. นาย์ย์ศสิ้กิล  เหุ้ม่สิ้้งว่าลย์์กิ้ล 082-2444939

12. น.สิ้.พ้ชนี    รั้่งแจ่�ง  098-6649617

13. น.สิ้.แค่ท่ลีย์า  เต่๊นฉอย์  062-1264778


