
ง ร ะ ก า ศ 

ส ห ก ว ณ ์ อ อ ม ท ร ั พ บ ์ ข ก บ ว ะ ท า น แ ม ่ ก ก อ ง จำก ัด 

เร ื ่อง ก า ว ใ ห ้ เ ง ิ น q ส า ม ั ญ แ ก ่ ก ม า 9 ก พ น ั ก ง า น ว า t i ก า ว 

ดัๆขปืจๆปันกาวเบิกจ่าบเงินาด้ราบเดือนของสมา 9 ก พ น ั ก ง า น ร า t l ก า ร ได ้ เบ ิกจ ่าบท ี ่ 

ก ร ม ป ั ญ 9 ก ก า ง ผ่านฝ่าบคาบฤมเงินเดือนแสะค่าจ้างกรมขคประทาน ท ำ ใ ห ้ ก า ร ห ้ ก เ ง ิ น ไ ด ้ ว า บ เ ด ื อ น ข อ ง 

ส ม า 9 ก พ น ั ก ง า น ว า ข ก า ว เ ป ื น ไ บ ด ้ ว บ ค ว า ม เ ว ี บ บ ว ั อ บ ที่บระชุมคณ.ะกรรมการดำเนินการ tjดที ่ 4 3 ใ น 

ก า ร ช ร ะ t j ม ค ร ั ้ ง ท ี ่ 3 / 2 5 5 9 เมี ่ฉวันที ่ 2 9 เ ม ษ า บ น 2 5 5 9 จึงเห้นควรปรับบๅงหสักเกCนท์เงินqพนักงาน 

ร า ข ก า ร โ ด บ อ า ก ั บ อ ำ น า จ ต า ม ร ะ เ บ ิ บ บ ส ห ก ร f น ์ ฯ ว่าด้วบการให้เงินqแก่สมา9ก พ . ศ . 2 5 5 6 ข้อ 2 2 

เ ห ้ น ข อ บ ใ ห ้ บ ก เ ค ิ ภ ป ร ะ ก า ศ ส ห ก I f น ์ ฯ เ ร ี ่ อ งกาว ให ้ เ ง ิ น q แ ก ่ ส ม า 9 กที่เ 0 น พ น ั ก ง า น ว า ข ก า ว บ ว ะ ก า ศ 

a t วันที่ 6 ๆ ม ภ า พ ั น ธ ์ 2 5 5 6 โ ด บ ก ำ ห น ด ห ส ั ก เ ก โ พ ท ' เ ง ิ น q พ น ั ก ง า น ว า ข ก า ร เ0นด ั งต ่ อไปน ี ้ 

อ า ช ุ ก า ร เ ช น ส ม า 9 ก ม่สีทeq เง ิน 

พ น ั ก ง า น ว า ซ ก า ร 

ว ง เ ง ิ น q าม ่ เก ิพ(บาท) 
ศ่ง 9 า ร ะ ค น 

( ง ว ด เ ด ื อ น ) 

ตั้งแต่ 6 เ ด ื อ น ถึง 2 บิ 
1 0 เ ท ่ า ข อ ง ค ่ า v j น 

1 0 0 , 0 0 0 3 6 

เก ิน 2 t l ถึง 4 บิ 1 0 เ ท ่ า ข ฉ ง ค ่ า V j น 
2 0 0 , 0 0 0 7 2 

เก ิน 4 บิ ขึ้นไป 
1 0 เ ท ่ า ข อ ง ค ่ า V | น 

2 5 0 , 0 0 0 7 2 

หสัทปวะก ันเง ิน rj 

1. ก า ร q i ง ิ น ศ า ม ั ญ ไผ ่ เ ก ิ น 2 0 0 , 0 0 0 บ า ท ( ส อ ง แ ศ น บ า ท ก ั ว น ) ให ้ฝ ิ f c jค ํ ้ าประก ัน เง ินq 2 ค น 

แคะ U I 5 ค ํ ้ " เประก ั น เ ง ิ น q อ บ ่ า ง น ้ อ บ 1 ค น ตัองเปืนสมา9กสามัญที่เปืนข้าราขกาวหรีอสุกจ้างประจำ 

2 . ก า ร q i ง ิ น ส า ม ั ญ เก ิน 2 0 0 , 0 0 0 บ า ท ( ส อ ง แ ส น บ า ท ถ ั ว น ) ให ้ ม ี ^ค ํ ้ า บ ร ะก ั น เ ง ิ น q 3 ค น 

แ ส ะ ม เ 5 ค ํ ้ า ป ร ะ ก ั น เ ง ิ น q อ บ ่ า ง น ้ อ บ 1 ค น ตัองเปืพสมา9กศามัญที่Iบินข้าราtlการหรือgกจ้างประจำ 

3 . แ น บ ห ส ั ก ฐ า น บ ร ะ ก อ บ ก า i q เ ง ิ น พ น ั ก ง า น ร า t l ก า ร ต า ม แ บ บ ก า ร q เ ง ิ น ส า ม ั ญ ท ั ่ ว ไ ป แ ค ะ 

ตัองแนบคำสังจ้างของพนักงานราtlการ ม า พ ร ้ อ ม ก ั บ ส ั ญ ญ า เ ง ิ น q ข อ ง พ น ั ก ง า น ร า ป ก า ร 

4 . ห ส ั ก ป ร ะ ก ั น อ ี ่ น แ ค ะ ร ะ บ ะ เ ว ค า ก า ร q เ ง ิ น ใ ห ้ เ บ ิ น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ส ห ก ร f น ์ ฯ เ ร ี ่ อ ง ก า ร ใ ห ้ เ ง ิ น q 

แ ก ่ ส ม า 9 ก พ . ศ . 2 5 5 9 กงว ันท ี ่ 3 พ ฦ ษ ก า ค ม 2 5 5 9 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 3 พ ฦ ษ ภ า ค ม 2 5 5 9 เ บ ิ น ต ้ น ไ ป 

ป ว ะ ก า ศ ก เ านท ี ่ 3 พ ฤ ษ ภ า ค ม 2 5 5 9 

( น า บ ส ม ป ั ฅ ิ ผ ว ง ส ม ป ั ต ิ ) 

ป ว ะ 6 า น ก ว ว ม ก า ว 

ส ห ก ว f น ์ อ อ ม ท ร ั พ บ ์ t l ส ป ว ะ ท า น แ ม ่ ก ก อ ง จำก ัด 


